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AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI  BORSE DI TIROCINIO RISERVATE A NEOLAUREATI 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI PRESSO STRUTTURE DELL’ATENEO 

Seconda tranche – assegnazione di n° 21 borse 

 
Pubblicato il : 14 novembre 2017 
Scadenza: 14 dicembre 2017 

 
IL DIRIGENTE 

 
VISTA  La Legge 24.6.1997 n. 196, e, in particolare l’art. 18; 
VISTO il Decreto Interministeriale 25 marzo 1998 n. 142 “Regolamento recante norme di 

attuazione dei principi e dei criteri di cui all’articolo 18 della legge 24 giugno 1997, 
n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento”; 

VISTO il D.L. 13.08.2011 n. 138, convertito nella L. n. 148 del 14.09.2011; 
VISTO  l’art. 117 della Costituzione, commi 3, 4 e 6, che attribuisce la competenza 

esclusiva delle Regioni nella regolamentazione dei tirocini; 
VISTO l’art. 1, c. 34, lett. d) della L.  28.06.2012 n. 92 che disciplina, in particolare, gli 

aspetti inerenti le indennità di tirocinio; 
VISTE  le Linee Guida della Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni 

e le Provincie Autonome di Trento e Bolzano in materia di tirocini formativi e di 
orientamento emanate il 24 gennaio 2013 in cui le regioni e le province autonome 
si sono impegnate a recepire nelle proprie normative quanto previsto dalla L. 
28.06.2012 n. 92; 

VISTA la Deliberazione n° 44/11 del 23 ottobre 2013, della Regione Autonoma della 
Sardegna che ha recepito l’accordo del 24 gennaio 2013, ai sensi dell’art. 1, commi 
34-36 della Legge 92/2012; 

VISTO  il vigente Statuto di Ateneo; 
VISTO il vigente Regolamento d’Ateneo per lo svolgimento dei tirocini formativi e di 

orientamento extracurriculari, emanato con D.R. n° 392 del 7/02/2014; 
VISTA la delega conferita dal M.R. in data 11/05/2015 alla dott.ssa Maria Silvana Congiu 

dirigente della Direzione per la ricerca e il territorio relativamente alla 
sottoscrizione delle convenzioni di tirocino e orientamento (extracurricolari), dei 
progetti formativi collegati e degli atti conseguenti; 

VISTA la delega conferita dal M.R. in data 24/01/2017 alla dott.ssa Maria Silvana Congiu 
con la quale si estende la succitata delega all’emanazione di atti precedenti, inclusi 
atti correlati a procedure selettive per l’attivazione dei medesimi tirocini 
extracurricolari nell’ambito di progetti di Ateneo e/o in partenariato con altri 
soggetti pubblici e privati; 

CONSIDERATO  che l’Ateneo ha ravvisato l’opportunità di favorire lo svolgimento di tirocini 
extracurriculari presso le strutture dell’Ateneo medesimo, da destinare 
prevalentemente ai laureati nell’ambito delle discipline delle Scienze economiche, 
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giuridiche e politiche, delle Scienze umanistiche e alcune borse per tirocini rivolti 
ai laureati nell’ambito delle discipline informatiche; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 178/16 C del 26 ottobre 2016 con 
la quale si approva il progetto per l’attivazione di n° 38 tirocini extracurriculari 
mediante procedura selettiva pubblica da svolgersi in due tranches; 

CONSIDERATO che la succitata delibera del Consiglio di Amministrazione dà altresì mandato al 
Rettore, valutati i risultati e le condizioni operative, ad operare eventuali modifiche 
nel programma o nella individuazione delle strutture ospitanti per le attività da 
svolgersi nel secondo semestre; 

VISTO il D.R. n° 143 del 10.11.2017 con cui sono apportate modifiche al programma, 
sono integrate le strutture ospitanti e si autorizza l’emanazione dell’avviso di 
selezione; 

ACQUISITA  la diponibilità delle strutture ospitanti ad accogliere i tirocinanti relativamente alla 
seconda tranche; 

 
DISPONE 

 
 

Art. 1  
Selezione per l’assegnazione di n. 21 borse di tirocinio 

L’Università di Cagliari indice una selezione, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n° 21 borse 
di tirocinio rivolte ai neolaureati dell’Ateneo di Cagliari. 
I tirocini, ciascuno della durata di 6 mesi, si svolgeranno presso le strutture dell’Ateneo come 
indicate all’art. 3 e prevedono la corresponsione di un’indennità di 400,00 euro netti mensili per un 
importo massimo di euro 2.400,00 individuali netti; 

 
Art. 2 

Destinatari e requisiti di partecipazione alla selezione 
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i candidati in possesso della laurea 
magistrale dell’Università di Cagliari nelle discipline indicate per ciascun profilo di cui all’allegato n. 1 
al presente Avviso, che abbiano conseguito la laurea da non più di 8 mesi alla data di scadenza del 
presente Avviso fissata al 14 dicembre 2017, con un voto non inferiore a punti 100/110 e che non 
abbiano già svolto un tirocinio formativo e di orientamento extracurriculare presso l’Università di 
Cagliari. 
 

Art. 3 
Strutture ospitanti 

Ogni candidato potrà presentare domanda esclusivamente per una delle seguenti strutture, sulla base 
dei profili professionali indicati nell’allegato 1 al presente Avviso: 
 

 Staff del Rettore / Ufficio di Gabinetto / Ufficio stampa e redazione web, n° 1 borsa; 

 Staff Direzione generale / Funzione Audit e Segreteria tecnica Presidio della Qualità di Ateneo, n° 
1 borsa; 

 Direzione acquisti, appalti e contratti, n° 1 borsa; 

 Direzione finanziaria, n° 1 borsa; 
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 Direzione per la didattica e l'orientamento, Ufficio S.I.A. n° 1 borsa; 

 Direzione per la ricerca e il territorio / Servizio Placement, n° 1 borsa; 

 Direzione per la ricerca e il territorio / Liaison Office, n° 1 borsa; 

 Direzione per le opere pubbliche e le infrastrutture; n° 1 borsa; 

 Direzione per i servizi bibliotecari / Biblioteca del Distretto delle Scienze sociali, economiche e 
giuridiche n° 1 borsa; 

 Direzione per i servizi bibliotecari / Biblioteca del Distretto delle Scienze umane n° 1 borsa; 

 Direzione per i servizi bibliotecari / Biblioteca del Distretto Tecnologico n° 1 borsa; 

 Gruppo Sito di Ateneo c/o Direzione per le reti e i servizi informatici, n° 1 borsa; 

 Gruppo Dati c/o Rettorato, n° 1 borsa; 

 Gruppo Comunicazione c/o DICAAR, n° 3 borse 

 Archivio storico, n° 1 borsa 

 Collezione Piloni, n° 1 borsa 

 Orto botanico, n° 1 borsa 

 Centro Servizi di Ateneo per l’innovazione e l’imprenditorialità, n° 2 borse. 
 
Nelle strutture dove sono previsti più profili distinti, ogni candidato potrà presentare domanda 
esclusivamente per un profilo.  

 
 

Art. 4  
Presentazione della domanda di partecipazione e scadenza 

Le domande, redatte secondo il modello di cui all’allegato 2 al presente Avviso, unitamente al CV 
redatto secondo il modello di cui all’allegato 3 al presente Avviso, dovranno pervenire entro il 14 
dicembre 2017 utilizzando una delle seguenti modalità: 
 

a) consegna a mano, in busta chiusa, indirizzata all’Università di Cagliari - Direzione per la ricerca 
e il territorio – Ufficio Orientamento al lavoro, via San Giorgio 12, 09124 Cagliari, tutte le 
mattine dalle ore 9.00 alle 13.00, dal lunedì al venerdì. La busta contenente i documenti, dovrà 
recare il seguente oggetto: “Domanda di selezione per tirocinio all’Università di Cagliari presso 
… (indicare la struttura per la quale si presenta la richiesta)”; 

b) trasmissione per raccomandata, in busta chiusa, indirizzata all’Università di Cagliari - Direzione 
per la ricerca e il territorio - Sportello placement, via San Giorgio 12, 09124 Cagliari. La busta 
contenente i documenti, dovrà recare il seguente oggetto: “Domanda selezione per tirocinio all’ 
Università di Cagliari presso … (indicare la struttura per la quale si presenta la richiesta)”. La 
raccomandata dovrà comunque pervenire entro il termine fissato e non farà fede il timbro 
postale. 

c) trasmissione a mezzo posta elettronica certificata, allegando la scansione della domanda e gli 

allegati, muniti di firma digitale e/o di firma autografa, assemblati in un file unico in formato 

PDF,  riportando nell’oggetto la dicitura “Domanda di selezione per tirocinio all’ Università di 

Cagliari presso … (indicare la struttura per la quale si presenta la richiesta)” al recapito: 
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protocollo@pec.unica.it; in caso di invio multiplo si terrà conto esclusivamente dell’ultima 

PEC inviata. 

La mancata indicazione dell’oggetto costituirà motivo di esclusione della domanda. 
 

Eventuali disguidi nel recapito postale, determinati da qualsiasi causa non imputabile all’Università degli 
Studi di Cagliari, ovvero quelli eventualmente determinati dal superamento della dimensione massima 
del messaggio consentita dal proprio concessionario del servizio di PEC, saranno imputabili 
esclusivamente al candidato; faranno fede dell’invio nei termini la ricevuta di accettazione e la ricevuta 
di avvenuta consegna rilasciate dal gestore di posta elettronica. 
Alla domanda, il candidato dovrà allegare, pena l’esclusione, la seguente documentazione: 
 

 fotocopia di un documento d’identità in corso di validità;  

 curriculum vitae, debitamente firmato,  redatto secondo il modello di cui all’allegato 3 al presente 
Avviso 

 

Non saranno prese in considerazione le domande: 
 
a) prive della firma autografa o digitale; 

b) ricevute oltre la scadenza prevista per la presentazione; 

c) prive della documentazione allegata richiesta; 

d) dalle quali risulti il mancato possesso di uno o più dei requisiti richiesti per la partecipazione alla 

selezione; 

e) pervenute con modalità diverse da quelle prescritte. 

 

Art. 5 
Procedura di selezione 

La selezione sarà effettuata da una Commissione nominata con disposizione della dirigente della 
Direzione per la ricerca e il territorio composta da 3 esperti integrata di volta in volta da uno specialista 
di ciascuna struttura ospitante sulla base dei profili indicati. 
Le Commissioni giudicatrici, verificati i requisiti di ammissione, procedono alla selezione disponendo di 
un totale di 100 punti, di cui 45 punti per la valutazione dei titoli e 55 per la valutazione del colloquio. 
Saranno ammessi al colloquio, per ciascun profilo e struttura, i primi sette candidati in ordine di 
punteggio e gli eventuali candidati con punteggio pari al settimo classificato. 
Sono titoli valutabili: 
 
- voto di laurea, fino a un massimo di punti 24 da attribuire come segue: 
voto di laurea pari a 100: punti 12 
voto di laurea da 101 a 105: punti 16 
voto di laurea da 106 a 109: punti 20 
voto di laurea 110/110: punti 23 
voto di laurea 110/110 e lode: punti 24 
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- esperienze documentate attinenti ai profili per cui si presenta la candidatura: 0,25 punti 
ogni 3 mesi fino ad un massimo di 7 punti; 
 
- seminari e/o corsi di formazione e/o specializzazione attinenti al profilo per cui si 
presenta la candidatura: 0,24 punti ogni 6 ore, fino ad un massimo di 8 punti; 
 
- attestazioni relative al livello di competenza nelle lingue straniere, fino ad un massimo di 6 
punti complessivi come segue:  
Livello A1 punti 1 
Livello A2 punti 2 
Livello B1 punti 3 
Livello B2 punti 4 
dal Livello C1 punti 6 
 
Le graduatorie dei candidati ammessi ai colloqui per ciascun profilo saranno pubblicate sul sito 
Internet dell’Università di Cagliari al seguente link: https://www.unica.it/unica/it/laureati_s03.page 
Dalla data di pubblicazione di ciascuna graduatoria, i candidati avranno cinque giorni di tempo per 
proporre eventuali osservazioni. 
 
In sede di colloquio saranno valutate le competenze: 

 Organizzazione 

 Problem solving 

 Comunicazione 

  Gestione del tempo 

  Competenze informatiche 
 
 

Art. 6 
Graduatorie finali 

Al termine dei lavori valutativi, le commissioni compileranno le relative graduatorie di merito per 
ciascun profilo sulla base della somma dei punteggi riportati da ciascun candidato rispettivamente nella 
valutazione dei titoli e nel colloquio. A parità di merito risulterà vincitore il più giovane d’età. 
Verrà nominato vincitore il primo candidato di ciascuna graduatoria. Le gradutorie saranno pubblicate 
sul sito Internet dell’Università di Cagliari al seguente link: 
https://www.unica.it/unica/it/laureati_s03.page.  
L’attivazione del tirocinio è subordinata all’accertamento della permanenza dei requisiti di cui all’art. 2 
del presente avviso. 
In caso di rinunce prima dell’inizio del tirocinio da parte dei vincitori, la borsa sarà assegnata al 
candidato idoneo in ordine di graduatoria.  
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Art. 7 
Conferimento della borsa, avvio e conclusione delle attività 

I vincitori della selezione, previo l’accertamento della permanenza dei requisiti di cui all’art. 2 del 
presente avviso, saranno invitati tramite apposita comunicazione a formalizzare l’accettazione del 
tirocinio. 
Il godimento della borsa di tirocinio non determinerà presso l’Ente ospitante l’instaurazione di un 
rapporto di lavoro, non darà luogo a trattamenti previdenziali, a valutazioni ai fini di carriere, né a 
riconoscimenti automatici ai fini previdenziali. 
In caso di interruzione del tirocinio sarà necessario darne immediata comunicazione al settore 
Orientamento al lavoro - Job placement dell’Università. La borsa sarà erogata in proporzione al numero 
di mesi effettivamente svolti. 

 
Art. 8 

Trattamento dei dati personali 
I dati personali dei candidati saranno trattati nel rispetto nella normativa vigente in materia. 
L’informativa prevista dall’art. 13 del “Codice in materia di protezione dei dati personali” (Decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196) è consultabile sul sito dell'Ateneo, alla pagina: 
https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page.  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente avviso pubblico è la dott.ssa Graziella Marceddu, Direzione per la 
ricerca e il territorio, Settore Orientamento al lavoro – Job placement, Università degli Studi di Cagliari, 
via San Giorgio, 12 - Cagliari. 
I candidati hanno facoltà di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento di selezione, 
secondo le modalità previste dal D.P.R. 12 aprile 2006, n. 184 del 12.4.2006 (Regolamento recante 
disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi).  
 
 

Art. 9 
 Informazioni e pubblicità 

Per informazioni rivolgersi al Settore Orientamento al lavoro dell’Università degli Studi di Cagliari, via 
San Giorgio 12, 09124 Cagliari - Telefono 070 6758404 e-mail: orientamento.lavoro@amm.unica.it.  
Il presente Avviso di selezione sarà pubblicato sul sito dell'Ateneo alla pagina:  
https://www.unica.it/unica/it/laureati_s03.page. 
Della convocazione per la prova selettiva di cui all’art. 5 del presente Avviso e di ogni altra 
informazione concernente il procedimento, sarà data notizia esclusivamente per il tramite del sito di 
Ateneo al link sopra indicato. 
 
L’Università degli studi di Cagliari si riserva la facoltà di sospendere, interrompere, revocare o annullare 

la procedura di cui al presente Avviso.  

 
Cagliari,  14.11.2017 

 
La Dirigente 

Dott.ssa M. Silvana Congiu 
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