
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.      Dal 20/11 al 04 Dicembre 2017 

CPI SANLURI: APPROVAZIONE GRADUATORIE CANTIERE COMUNALE COMUNE SERRAMANNA 
Il CPI di Sanluri informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1566 del 13.11.2017 “L. R. 9/2016 
ART. 29 – COMUNE DI SERRAMANNA – APPROVAZIONE GRADUATORIE PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO 
ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER MURATORI QUALIFICATI 
CON PATENTE B e i relativi allegati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86548 

IL CPI DI SANLURI: RICERCA 1 TIROCINANTE PARRUCCHIERA/E 
Ente proponente: ASPAL CPI SANLURI Via Cesare Pavese, 7 – 09025 Sanluri – tel. 070/9307907 
Salone Parrucchieri ha richiesto la pre-selezione di:  1 Tirocinante per Assistenza Servizio Tecnico Salone Parrucchieri 
Mansioni: Tirocinante Tipologia A. Requisiti: età 18 – 29; Iscrizione Garanzia Giovani; residenza a Samassi e/o Comuni limitrofi; 
Licenza Media. Scadenza della chiamata presso il CPI: 28.11.2017 Sede di lavoro: Samassi Descrizione compiti: assistenza 
servizio tecnico salone parrucchieri. Caratteristiche contrattuali: Tirocinio Formativo Orario di lavoro: tempo parziale 30 ore 
settimanali dal martedì al sabato CCNL: Tirocinio retribuito 450 euro Modalità di candidatura: gli interessati, in possesso dei 
requisiti richiesti, dovranno presentare l’autocandidatura al Servizio Incontro Domanda/Offerta dei CPI di Sanluri: via Cesare 
Pavese, 7 – 09025 Sanluri (VS) – tel 0709307907 Indispensabile la presentazione del curriculum vitae. Non si prendono in 
considerazione candidature e cv recapitati per altre vie: posta, e-mail, fax. Si comunica che per l’urgenza della selezione si 
trasmetteranno quotidianamente all’azienda le adesioni con i curriculum ricevuti. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86595 

CPI SANLURI: APPROVAZIONE GRADUATORIE CANTIERE COMUNALE COMUNE SAMASSI 
Il CPI di Sanluri informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1563 del 13.11.2017 “L. R. 9/2016 
ART. 29 – COMUNE DI SAMASSI – approvazione graduatorie per l’avviamento a selezione finalizzato all’assunzione di personale 
a tempo determinato nell’ambito dei CANTIERI COMUNALI PER N. 1 “CAPO CANTIERE GEOMETRA O PERITO EDILE IN 
POSSESSO DELLA PATENTE B” e i relativi allegati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86535 

CPI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 1 EDUCATORE PROFESSIONALE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc. – tel: 070/9376107, fax: 
070/9339599, e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Cooperativa Sociale ricerca: - 1 EDUCATORE PROFESSIONALE 
Data di scadenza: 07/12/2017 Sede di lavoro: Oristanese e Barbagia di Seulo Mansioni: operatore sociale in servizi 
educativi Requisiti: - esperienza lavorativa nel settore; - Titolo di studio: Laurea in in Scienze dell’Educazione e della Formazione 
- Patente B - automunito Tipologia contrattuale: contratto part-time a tempo determinato 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare la propria candidatura inviando il proprio curriculum vitae 
all’indirizzo e-mail: info@cooperativasocialealfabeta.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86523 

CPI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 1 ASSISTENTE SOCIALE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc. – tel: 070/9376107, fax: 
070/9339599, e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Cooperativa Sociale ricerca: - 1 ASSISTENTE SOCIALE 
Data di scadenza: 07/12/2017 Sede di lavoro: Oristanese e Barbagia di Seulo Mansioni: operatore dei servizi educativi 
Requisiti: - esperienza lavorativa nel settore Coordinamento servizi minori e famiglie; - Titolo di studio: Laurea in Servizio 
Sociale - Patente B – automunito Tipologia contrattuale: contratto part-time a tempo determinato 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare la propria candidatura inviando il proprio curriculum vitae 
all’indirizzo e-mail: info@cooperativasocialealfabeta.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86521 

CPI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 1 PSICOLOGO DEL LAVORO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc. – tel: 070/9376107, fax: 
070/9339599, e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Cooperativa Sociale ricerca: - 1 PSICOLOGO DEL LAVORO 
Data di scadenza: 07/12/2017 Sede di lavoro: Oristanese e Barbagia di Seulo Mansioni: operatore politiche di integrazione 
giovanile Requisiti: - esperienza lavorativa nel settore degli inserimenti lavorativi, orientamento al lavoro/formazione - Titolo di 
studio: Laurea in psicologia del lavoro - Patente B - automunito Tipologia contrattuale: contratto part-time a tempo 
determinato Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare la propria candidatura inviando il proprio 
curriculum vitae all’indirizzo e-mail: info@cooperativasocialealfabeta.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86529 

CPI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 1 TECNICO DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc. – tel: 070/9376107, fax: 
070/9339599, e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Cooperativa Sociale ricerca: - 1 TECNICO DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA 
Data di scadenza: 07/12/2017 Sede di lavoro: Oristanese e Barbagia di Seulo Mansioni: operatore sociale in servizi 
educativi Requisiti: - esperienza lavorativa nel settore; - Titolo di studio: Laurea in Tecnica della riabilitazione psichiatrica - 
Patente B – automunito Tipologia contrattuale: contratto part-time a tempo determinato Modalità di candidatura: I 
lavoratori interessati, dovranno presentare la propria candidatura inviando il proprio curriculum vitae all’indirizzo e-mail: 
info@cooperativasocialealfabeta.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86532 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI CAGLIARI: RICERCA 1 TIROCINANTE ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA 
Ente proponente: CPI di Cagliari – 09126 Cagliari – Viale Borgo Sant’Elia s.n. – tel.070.528441 – fax 07052844142 
Ricerca personale: Società di consulenza finanziaria cerca: 

- 1 TIROCINANTE ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA 
Mansioni: ricevimento clientela, gestione telefono, archiviazione documenti, inserimento dati Requisiti specifici richiesti: - 
Laurea - Buona conoscenza del pacchetto office - Buona conoscenza della lingua inglese (B2) Tipologia di inserimento: tirocinio 
di 6 mesi per 30 ore settimanali (come da Avviso pubblico attivazione progetti tirocinio 2017) 
Modalità di candidatura: Le persone interessate, solo se in possesso dei requisiti, possono candidarsi inviando il curriculum 
vitae in formato pdf a: cpicagliari.ido@aspalsardegna.it Non saranno prese in considerazione le candidature non rispondenti a 
quanto indicato nel presente annuncio e prive del riferimento a “n. 1 tirocinio addetto/a alla segreteria” Presentazione delle 
candidature: dal 21/11/2017 alle ore 13.00 del 23/11/2017. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86583 

CPI SASSARI: 3/4 ELETTRICISTI QUALIFICATI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Sassari Via Bottego s.n.c. 07100 Sassari – tel.0792599614- tel. 0792599609 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore edile e impianti cerca: -3/4 ELETTRICISTI QUALIFICATI 
Data di scadenza: 28/11/2017 Sede di lavoro: Sassari Requisiti: Qualifica di elettricista e preferibile esperienza pregressa 
in impianti civili e industriali. Tipologia contrattuale: contratto a tempo determinato – tempo pieno CCNL: artigianato impianti 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: Gli interessati dovranno presentare il curriculum vitae (comprensivo 
dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs n.196 del 2003) presso il CPI di Sassari, Via Bottego snc 
oppure inviarlo via mail all’indirizzo indirizzo cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro 28/11/2017 specificando nell’oggetto 
“elettricista”. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86586 

EDUCATORE 
Coop Isola Verde Cooperativa sociale cerca EDUCATORE/PSICOLOGO con due anni di esperienza nel servizio di assistenza 
scolastica specialistica con disponibilità per i seguenti giorni e orari: merc dalle 9.30 alle 13.30 e dalle 14.00 alle 16.00 ven dalle 
14.00 alle 16.00 sab dalle 8.30 alle 10.30 da espletarsi nel COMUNE DI SERRAMANNA Inviare cv a: isolaverdecoop@libero.it 

CPI QUARTU SANT’ELENA: PUBBLICAZIONE AVVISO PUBBLICO COMUNE SETTIMO SAN PIETRO 
Il CPI di Quartu Sant’Elena informa che in data 16/11/2017 è stata pubblicata, nell’ albo pretorio dell’ASPAL, la Determinazione n. 
1587 del 16/11/2017 – L.R. 9/2016 ART. 29 CANTIERI COMUNALI – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI 
AVVIAMENTO AL LAVORO DI 2 OPERATORI AMMINISTRATIVI PRESSO IL COMUNE DI SETTIMO SAN PIETRO – 
RIAPERTURA TERMINI. Si precisa che, entro cinque giorni lavorativi, verrà pubblicato l’avviso definitivo con le date della 
chiamata. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86552 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(37).pdf 

CPI SASSARI: RICERCA 1 ADDETTO ALLA CUSTODIA E MUNGITURA DEL BESTIAME 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Sassari, Via Bottego s.n.c. – 07100 Sassari – Tel. 0792599626 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Agricoltura cerca: 

- 1 ADDETTO ALLA CUSTODIA E MUNGITURA DEL BESTIAME 
Data di scadenza: 25/11/2017 Sede di lavoro: LOC. CONCAS OSILO (SS) Requisiti: - Età 25/30 anni; - Precedente 
esperienza nella mansione; - Esperienza mungitrice elettrica e manuale degli ovini; - Possesso patente ed automunito; - 
Disponibilità immediata. Disponibilità al pernottamento in azienda. Tipologia contrattuale: contratto a tempo determinato da 
Dicembre 2017 a Giugno 2018 CCNL: Bracciante agricolo Modalità di candidatura: Gli interessati dovranno presentare il 
curriculum vitae (comprensivo dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs n.196 del 2003) o inviarlo via 
mail all’ indirizzo cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro 25/11/2017 specificando nell’oggetto “Addetto alla custodia e alla 
mungitura del bestiame”. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86518 

CPI ASSEMINI: RICERCA 5 BRACCIANTI AGRICOLI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Assemini – via Lisbona n. 3/5 – Tel. 070/9485125 – 070/9485105 
Ricerca di personale: Ricerca di lavoratori italiani o comunitari. 
Il Centro per l’Impiego di Assemini, nell’ambito delle funzioni istituzionali previste dal D.Lgs 286/98, modificato dal D.L. 76/2013, 
deve procedere a verificare la disponibilità di lavoratori italiani o comunitari, regolarmente iscritti presso il CPI, ad essere 
segnalati a privati e/o a famiglie che abbiano fatto richiesta di assunzione di cittadini extracomunitari nel settore Lavoro 
domestico – Assistenza alla persona – Terziario – Agricolo. Si ricerca, pertanto, la seguente figura professionale: 

- 5 (CINQUE) BRACCIANTE AGRICOLO 
Sede di lavoro: Decimoputzu - Tipo contratto: tempo determinato 9 mesi, tempo pieno - CCNL: Agricoltura - I lavoratori 
interessati dovranno dare la propria disponibilità dal 20/11/2017 al 24/11/2017 presso il Centro per l’Impiego di appartenenza – 
Servizio “Incontro Domanda/offerta”. Informazioni: Tel. 070/9485125 – 070/9485105. N.B.: la richiesta è soggetta ad 
accettazione da parte del datore di lavoro ai sensi dell’art. 22 del Decreto Legislativo 25-07-1998, n 286 e successive integrazioni 
e modificazioni. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86573 

AIUTOCUOCO 
Ristorante in zona Valledoria (SS), ricerca Aiuto cuoco. Si richiede provata esperienza, disponibilità a lavorare su turni e nei week-
end, capacità a lavorare in team, aspetto curato. Astenersi perditempo. La ricerca è rivolta ad entrambi i sessi. Si prega di inviare 
curriculum dettagliato a: info@lalocandadelmare.it 

ACCENTURE 
Sede di lavoro: Cagliari - Data Scadenza: 13/12/2017 - ACCENTURE TECHNOLOGY ACADEMY - CAGLIARI 

https://www3.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=137472&LANG=it 
SOCIETÀ IPPICA DI CAGLIARI 

Avviso Pubblico per la scelta del liquidatore della Società Ippica di Cagliari Srl. 
Le domande dovranno essere presentate entro le ore 12 del 05 Dicembre 2017. - http://ippodromocagliari.it/si/news-4/ 

CPI QUARTU S. ELENA: RICERCA 1 TECNICO SPECIALIZZATO CON PATENTINO F-GAS 
Ente proponente: CPI di Quartu S. Elena Via Bizet 27 – Tel: 070836741 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore impianti climatizzazione D.C. Service srl cerca:  

- 1 TECNICO SPECIALIZZATO CON PATENTINO F-GAS 
- Sede di lavoro: Cagliari e hinterland Requisiti richiesti: - disponibilità immediata – la ricerca ha carattere d’ urgenza - 
patentino F-GAS - esperienza documentabile nel campo dell’assistenza tecnica (Industriale e Residenziale) - esperienza 
documentabile nell’installazione di impianti di condizionamento (chiller, split, canalizzati etc). Tipologia di inserimento: 
contratto a tempo indeterminato Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno inviare il curriculum aggiornato 
direttamente all’azienda al seguente indirizzo di posta elettronica (indicando nell’oggetto tecnici F-GAS) 
selezionelavoroquartu@outlook.it – entro il 30 Novembre 2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86370 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA 
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 

(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci) 
Per candidarsi e contattare l’azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi. 

https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx 
CODICE QUALIFICA OFFERTA SEDE DI LAVORO SCADENZA 

053658 MONTATORE DI MOBILI PRESSO I CLIENTI ORISTANO 15/01/2018 
053644 OPERATORE DI VENDITA NUORO 15/01/2018  
053425  BANCONIERE DI BAR CAGLIARI 30/11/2017 
053345 COMMESSO DI NEGOZIO ALGHERO 10/01/2018 
053343 COMMESSO DI NEGOZIO ALGHERO 10/01/2018 

052413 
ADDETTO ALLA IMPASTATRICE DI PRODOTTI DA 

FORNO 
ORISTANO 25/12/2017 

052411 PROGRAMMATORE INFORMATICO USSANA 25/12/2017 
052347 EDUCATORE PROFESSIONALE SOCIALE CAGLIARI 24/12/2017 
052337 COMMESSI DELLE VENDITE AL MINUTO SASSARI 24/12/2017 
052130 ADDETTI ALLA CONTABILITÀ CAGLIARI 22/12/2017 
052126 MECCANICO MOTORISTA CAGLIARI 22/12/2017 
052125 ELETTROMECCANICO CAGLIARI 22/12/2017 
052111  SISTEMISTA MULTIPIATTAFORMA MARACALAGONIS  22/12/2017  
052110  SISTEMISTA MULTIPIATTAFORMA MARACALAGONIS  22/12/2017  
052035  INSTALLATORE DI IMPIANTI TELEFONICI SASSARI  20/12/2017  
051618  ADDETTI AL BANCO NEI SERVIZI DI RISTORAZIONE CAGLIARI  15/12/2017 

051603 
ADDETTO ALL'APPLICAZIONE DI PANNELLI IN 

CARTONGESSO 
VILLACIDRO 15/12/2017 

051414  
ADDETTO AL FRONT OFFICE IN IMPRESE O ENTI 

PUBBLICI (L68) 
SERRAMANNA 11/12/2017 

051388  CAMERIERE DI SALA ORISTANO  11/12/2017 
051372  BANCONIERE DI BAR IGLESIAS  11/12/2017 

 

CALENDARIO PROVA PRESELETTIVA DEL CONCORSO PER GLI APPARTENENTI A CATEGORIE DI DISABILI 
Pubblicato dall'Assessorato regionale degli Affari generali il calendario delle prove preselettive relative al concorso unico per esami 
riservato agli appartenenti alle categorie dei disabili iscritti alle liste di collocamento obbligatorio per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di 33 unità per l’Amministrazione regionale e di 2 unità per l’Ente Acque della Sardegna (Enas) di personale 
amministrativo di categoria C, primo livello economico. 
Le prove si svolgeranno presso il Centro regionale di formazione professionale (ex Cisapi) a Cagliari in via Caravaggio (zona 
Mulinu Becciu) in due sessioni giornaliere, mattina e pomeriggio, secondo il seguente calendario: 

martedì 12 dicembre 2017 
- mattina: ore 9 per i/le concorrenti il cui cognome inizi con le lettere: A – B – C – D 

- pomeriggio: ore 14 per i/le concorrenti il cui cognome inizi con le lettere: E – F – G – I – M 
mercoledì 13 dicembre 2017 

- mattina: ore 9 per i/le concorrenti il cui cognome inizi con le lettere: L – N – O – P – R 
- pomeriggio: ore 14 per i/le concorrenti il cui cognome inizi con le lettere: S – T – U – V – Z 

- pomeriggio: ore 14 per i/le concorrenti con necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi, indipendentemente dall’iniziale del cognome. 
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=352320&v=2&c=3&t=1 

INPS CERCA PRATICANTI AVVOCATI! LA POSSIBILITÀ DI PARTECIPARE ALLE SELEZIONI È APERTA FINO ALL'11 
DICEMBRE 2017 

INPS, AL VIA LE SELEZIONI PER LA PRATICA FORENSE 
L’INPS ha avviato una nuova procedura per l’ammissione alla pratica forense presso l’Avvocatura centrale e le diverse 
Avvocature dislocate sul territorio. Per partecipare alla selezione i candidati dovranno essere in possesso dei requisiti per 
l’iscrizione al registro dei praticanti Avvocati, tenuto dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati, presso il Tribunale dove si trova 
l’Ufficio dove si intende presentare la domanda di ammissione. Coloro che fossero già iscritti al registro speciale presso il Consiglio 
dell’Ordine non dovranno comunque avere un’anzianità di iscrizione superiore ai tre anni. Il periodo di praticantato potrà avere 
una durata massima di dodici mesi e consisterà in una formazione teorico-pratica e nella partecipazione alle udienze giudiziali 
mediante l’affiancamento dei tutor. Tale periodo non darà comunque titolo per l’accesso all’Amministrazione. La valutazione 
terrà conto del voto di laurea e della carriera universitaria, in particolare dei voti negli esami di diritto civile, procedura civile, 
diritto amministrativo, diritto penale, procedura penale, diritto del lavoro. Le domande devono essere presentate solo in via 
telematica entro le ore 14.00 dell’11 dicembre 2017. I diversi bandi sono consultabili qui. 

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?lastMenu=46124&iMenu=13&idettaglio=855 
https://www.cliclavoro.gov.it/BandiEConcorsi/Pagine/Cerca-il-concorso.aspx 

BANDO PER L’AMMISSIONE ALLA PRATICA FORENSE PRESSO L’AVVOCATURA DELL’INPS REGIONE SARDEGNA 
https://www.inps.it/docallegatiNP/Mig/Gare/Avvisi/Pratica_forense_Avvocatura_Inps_2017/Bando_praticanti_Sardegna.pdf 

BANDO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REDAZIONE DEL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE 
(PUMS) Offerte entro le ore 11 del 11 dicembre 2017 

http://www.comune.cagliari.it/portale/viabilita/at16_notizie_dett?contentId=NWS209919 
ADDETTO MONTAGGIO PANNELLI FOTOVOLTAICI 

Offerta numero: CAGL060407 Luogo di lavoro: provincia di Cagliari (Cagliari) – Sardegna - Filiale di: CAGLIARI 
ELETTRICISTI Ricerchiamo, per azienda cliente impegnata nella realizzazione di impianti di produzione energetica da fonti 
rinnovabili, ELETTRICISTI. Le risorse verranno impiegate per l’installazione di impianti fotovoltaici. Siamo interessati ad entrare in 
contatto con candidati che abbiano maturato esperienza nella medesima mansione e siano autonomi nello svolgimento delle 
attività. La ricerca ha carattere d’urgenza, si richiede disponibilità immediata all'inserimento con contratto a tempo determinato in 
somministrazione. Gli interessati all'offerta in possesso dei requisiti richiesti possono candidarsi allegando il proprio curriculum 
vitae in risposta all'annuncio. Le offerte di lavoro si rivolgono ad entrambi i sessi (D. Lgs 198/2006). I candidati sono invitati a 
leggere sul sito www.openjobmetis.it l'informativa privacy (D.Lgs.196/2003). Tipologia di contratto: Somministrazione di 
Lavoro http://candidati.openjob.it/index.php?mod=adv&fcz=1&exec=advshow&set=read&cerca=2&id=60407 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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CPI OLBIA: RICERCA 1 TIROCINANTE ADDETTO/A ALLE ATTIVITÀ DI STOCCAGGIO E SPEDIZIONE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937-44/32/26 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore del COMMERCIO ALL’INGROSSO, ricerca: 

- 1 TIROCINANTE ADDETTO/A ALLE ATTIVITÀ DI STOCCAGGIO E SPEDIZIONE 
Mansioni: Il tirocinante, in affiancamento al tutor aziendale, dovrà apprendere ed acquisire competenze in ordine alla 
preparazione della merce ai fini della consegna della stessa; Requisiti preferibili: - Titolo di studio licenza media inferiore e/o 
diploma di scuola secondaria; - Conoscenza della lingua inglese livello A1 o superiore; - Capacità utilizzo applicativo Microsoft 
Office; - Età massima 30 anni; Sede di lavoro: Olbia (SS); Tipologia contrattuale: Tirocinio Scadenza: 30/11/2017 
Riferimento annuncio numero: 105/17 Informazioni utili: Modalità di adesione: - presentandosi personalmente, muniti di 
curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad 
Olbia o sede distaccata di Palau; - tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. N.B.: Non 
verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86449 

CPI OLBIA: RICERCA 1 MECCANICO NAUTICO E 1 VERNICIATORE NAUTICO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – Fax 0789/205089 e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE MANIFATTURIERO/NAUTICO, ricerca: 

- 1 MECCANICO NAUTICO - 1 VERNICIATORE NAUTICO 
Rif. 1 – MECCANICO NAUTICO: Mansioni: Manutenzioni motori entrobordo e fuoribordo Requisiti indispensabili: - 
Esperienza pregressa nel settore almeno triennale - Possesso dei titoli abilitanti all’esercizio della mansione - Possesso della 
patente B Requisiti preferibili: - Diploma di scuola superiore - Conoscenza della lingua inglese livello A1 - Possesso della 
patente nautica Rif. 2 – VERNICIATORE NAUTICO Mansioni: Ritocchi, lucidature e piccole manutenzioni su imbarcazioni; 
Requisiti preferibili: - Esperienza pregressa nel settore almeno biennale - Diploma di scuola superiore - Conoscenza della lingua 
inglese livello A1 - Possesso della patente B Sede di lavoro: Olbia Tipologia contrattuale: a tempo pieno e determinato dalle 
ore 8.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 17.30 Scadenza: 30/11/2017; Riferimento annuncio numero: 103/17 
Informazioni utili: Modalità di adesione: - presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di 
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per 
l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; - tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato 
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n  0789/205089 o e-mail all’indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it, 
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso 
di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità 
in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti 
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86376 

EURES: SELEZIONE DI BALLERINE – BALLERINI PER DISNEYLAND® PARIS. Scad.: 7 dicembre 2017 
http://www.eurocultura.it/colti-al-volo-lavoro/eures-selezione-di-ballerine-ballerini-per-disneyland-paris-scad-7-dicembre-2017 

EURES, POSIZIONI APERTE PER 7 SUPPORT AGENTS IN BULGARIA (Scad. 30.11.2017) 
La Nordic Recruitment & Consulting, ricerca 7 Rent a car Support Agents – Operatori di servizio clienti per il noleggio auto, presso 
la sede di Sofia di un'importante azienda di noleggio in Bulgaria. Il candidato ideale possiede un diploma di istruzione secondaria, 
conoscenza fluente della lingua italiana, un'ottima conoscenza della lingua inglese e disponibilità immediata. 
L'azienda offre: contratto a tempo indeterminato, full time, stipendio lordo mensile di 1000 euro, rimborso spese per il trasporto 
da e per il luogo di lavoro, life insurance, annual reward and recognition events, holiday pay, team and company events, 
relocation package. Per candidarsi, occorre inviare il CV e lettera motivazionale, in lingua inglese, all'indirizzo di posta elettronica: 
m.altanova@az.government.bg, entro il 30 novembre 2017. 

http://anpal.gov.it/Notizie/Pagine/EURES-posizioni-aperte-per-7-Support-Agents-in-Bulgaria.aspx 
EURES, NUOVE OPPORTUNITÀ DI LAVORO IN ISLANDA "CUSTOMER SERVICE/ LIFEGUARD” (ADDETTO ALLA 

RECEPTION DI UNA PISCINA/BAGNINO) (Scad. 15.12.2017) 
Possibilità di lavoro in Islanda nell'ambito della rete EURES. Nel dettaglio l'offerta di lavoro riguarda la figura del “Customer 
service/ Lifeguard” (addetto alla reception di una piscina/bagnino). Al momento si cercano 4 persone da inserire a tempo pieno, 
ma il numero di lavoratori ricercati potrebbe aumentare. Per partecipare alle selezioni occorre avere una buona conoscenza della 
lingua inglese, oltre alle buone abilità di servizio clienti e capacità di nuotare. Lo stipendio dovrebbe oscillare tra 350.000 e 
400.000 ISK (corone islandesi) mensili lorde, che corrispondono a circa 280.000-300.000 ISK nette. Il termine per l'invio delle 
candidature è il 15 dicembre 2017. Se sei interessato/a consulta l'offerta e compila l'applicazione online qui: 
www.vinnumalastofnun.is/eures - http://anpal.gov.it/Notizie/Pagine/EURES-nuove-opportunita-di-lavoro-in-Islanda.aspx 

OPPORTUNITÀ DI LAVORO CON EURES PER 10 ANIMATORI: 
Love Carpe Diem, agenzia croata di servizi turistici e di intrattenimento nel Mediterraneo, Thailandia e Maldive, seleziona ballerini, 
cantanti, attori, intrattenitori sportivi e di mini club per bambini da inserire presso strutture a cinque stelle! 
Si offre contratto stagionale full-time, vitto e alloggio, spese di viaggio. Invia la tua candidatura entro il 31 Dicembre! 

http://anpal.gov.it/Notizie/Pagine/EURES-Croazia-opportunita-di-lavoro-nel-turismo.aspx 
INGEGNERE IMPIANTI ANTINCENDIO 

Ricerchiamo per azienda cliente 1 Ingegnere per realizzazione e manutenzione impianti antincendio Si richiede Laurea in 
Ingegneria, preferibilmente Edile o Meccanica ed è preferibile, ma non necessario, che il/la candidato/a abbia maturato esperienza 
nella realizzazione di impianti. La risorsa dovrà occuparsi di coordinare le manutenzioni degli estintori e degli impianti antincendio. 
Qualora fosse necessario, dovrà intervenire in modo operativo sulla risoluzione delle problematiche. Si richiedono flessibilità, 
disponibilità, ottime capacità di lavoro di gruppo e di risoluzione dei problemi. Si offre contratto a tempo determinato con 
possibilità di inserimento a tempo indeterminato. Sede di lavoro: Nord Sardegna. I candidati con i requisiti devono inviare la 
candidatura a tania.cannas@adecco.it specificando nell'oggetto della mail il riferimento alla ricerca in corso. I candidati ambosessi 
sono invitati a leggere su www.adecco.it l'informativa sulla privacy. Per esercitare i diritti di cui all'art. 7 del Decreto è possibile 
scrivere al seguente indirizzo e-mail: customer.service@adecco.it Un facsimile di domanda di candidatura, comprensivo di 
informativa sulla privacy (art. 9, comma 3; D. Lgs 276/03), è presente al seguente indirizzo internet: http://www.adecco.it/it-
IT/privacy/provacy-candidato/Pages/default.aspx Adecco Italia S.p.a. (Aut. Min. Prot. N. 1100-SG del 26/11/2004) 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.           Dal 20/11 al 04 Dicembre 2017 

(GU n.88 del 17-11-2017) 
COMUNE DI MONSERRATO 

CONCORSO (SCADENZA 18 DICEMBRE 2017) 
PROCEDURA DI MOBILITÀ ESTERNA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO, CATEGORIA GIURIDICA D3 ED ECONOMICA D3. 

sito istituzionale del Comune di Monserrato 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-

17&atto.codiceRedazionale=17E08639 
COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE 

CONCORSO (SCADENZA 30 NOVEMBRE 2017) 
MOBILITÀ ESTERNA VOLONTARIA PER UN POSTO DI OPERAIO QUALIFICATO - CATEGORIA B3. 

sito internet www.comune.sangavinomonreale.vs.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-

17&atto.codiceRedazionale=17E08711 
AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU» DI CAGLIARI 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI COLLABORATORE 
PROFESSIONALE SANITARIO, PERSONALE TECNICO SANITARIO TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA 
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE - CATEGORIA D. 

sito internet aziendale www.aobrotzu.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-

17&atto.codiceRedazionale=17E08658 
ISTITUTO NAZIONALE DI DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA EDUCATIVA  

- AVVISO 
PROCEDURA CONCORSUALE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI CONTRATTI A TEMPO PIENO E 

DETERMINATO. 
Il direttore generale dell'Istituto nazionale di documentazione, innovazione e ricerca educativa rende noto che è stato pubblicato 
sul sito dell'Istituto, www.indire.it sezione Bandi di Concorso, il bando di un concorso pubblico nazionale, per esami, finalizzato 
alla formazione di graduatorie per assunzioni a tempo pieno e  determinato di PERSONALE NELLE SEGUENTI CATEGORIE: 
PROFILO DI OPERATORE TECNICO DEGLI ENTI  DI  RICERCA  (VIII LIVELLO PROFESSIONALE); PROFILO DI 
COLLABORATORE DI AMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI DI RICERCA (VII  LIVELLO PROFESSIONALE); PROFILO DI 
COLLABORATORE TECNICO DEGLI  ENTI  DI RICERCA (VI livello professionale). I candidati devono essere in possesso dei 
requisiti specificamente richiesti dal bando di concorso. Le domande possono essere inoltrate esclusivamente secondo i termini e 
le modalità previste dal bando di concorso. Il bando di concorso è integralmente pubblicato sul sito dell'INDIRE (www.indire.it), 
sezione Bandi di Concorso. http://www.indire.it/amministrazione/bandi-di-concorso/aperti/ 

CONCORSO PUBBLICO NAZIONALE PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE PER ASSUNZIONI A TEMPO 
PIENO E DETERMINATO - SCADENZA: 17/12/2017 

http://www.indire.it/amministrazione/bandi-di-concorso/aperti/ 
GRADUATORIE ATA III FASCIA: COME ACCERTARSI CHE LA DOMANDA PRESENTATA SIA STATA ACCETTATA 

https://chiediloalalla.orizzontescuola.it/2017/11/17/graduatorie-ata-iii-fascia-come-accertarsi-che-la-domanda-presentata-sia-
stata-accettata/ 

CORSI DI FORMAZIONE 
Corso IAP (IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE), autofinanziato e riconosciuto dalla Regione Autonoma della 

Sardegna, conseguimento attestato con profitto. Sono aperte le iscrizioni sino al 24/11/2017. 
CORSO BASE SUL CORRETTO UTILIZZO DELLA MOTOSEGA, autofinanziato, attestato di partecipazione. Sono aperte le 

iscrizioni sino al 30/11/2017. 
Riapertura dei termini di selezione del Corso IeFP, rivolto a giovani minorenni (14 - 17anni non compiuti) in dispersione 

scolastica, che vogliano partecipare al corso finanziato dalla Regione Autonoma della Sardegna, al termine del quale acquisiranno 
la qualifica di OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIA. La sede del corso sarà ad Elmas in via dell'Acquedotto romano n. 

1. Le domande di ammissione si potranno presentare entro e non oltre il 28.11.2017. 
Associazione CRFPA: Via dell'Acquedotto Romano, 1 - 09030 - Zona Ind.le Elmas (CA) 

Tel. 070/213035-36 - Fax 070/213034 - E mail: crfpa.elmas@gmail.com - Pec: associazionecrfpa@pec.it 
Sito Web: www.associazionecrfpa.it - Facebook: Agenzia formativa CRFPA 

COMMESSI 
Prossima apertura “ CHINA CITY” a Selargius sulla ss554（ex Bricosarda ) Si cercano COMMESSI con esperienza, mandateci i 

vostri curriculum all’indirizzo e-mail chinacityselargius@gmail.com Per saperne di più:  
https://www.facebook.com/Chinacityselargius/?hc_ref=ARSb_Rmo83F88I3I61_-BMUlVRp3_JHPmlJ7fapO5etrsnCwNQ0_LmX2aR-

mPdGhZWw&fref=nf 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - AGGIORNATE AL 16/11/2017 
AIUTO CUOCO - ASSISTENTE ALLA POLTRONA – AUTISTA – CAMERIERE – DOCENTE - EDUCATORE PROFESSIONALE – 

ELETTRICISTA – ESTETISTA – IMPIEGATO - INFERMIERE PROFESSIONALE - INFORMATORE SCIENTIFICO DEL 
FARMACO - OPERATORE SOCIO SANITARIO - PROGRAMMATORE INFORMATICO – SEGRETARIA - 

Per Informazioni e Candidature rivolgersi a: Sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via libertà/Via Lamarmora 
08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/informacittadinottana/ 

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna 
OPERAI/ALLESTITORI CAGLIARI 

Azienda operante nel settore del montaggio e allestimenti di arredi per 
negozi cerca operai da inserire nel proprio organico disponibile a lavorare in 
orari flessibili. Verranno considerate solo le candidature con oggetto: 
OPERAIO CAGLIARI. Inviare il curriculum o la propria candidatura 
all'indirizzo mail: ufficiotecnico@arredoserviceitalia.it 

EDUCATORE 
Coop Isola Verde Cooperativa sociale cerca 
educatori con due anni di esperienza da inserire nel 
servizio di assistenza scolastica specialistica del 
comune di Villasimius. Inviare cv a: 
isolaverdecoop@libero.it 

ADDETTO ALLE VENDITE SETTORE 
FALEGNAMERIA 

Randstad Italia spa ricerca per azienda 
cliente un addetto alle vendite con 
esperienza specifica nel settore della 
falegnameria. Il candidato deve avere 
maturato esperienze nella medesima 
mansione, essere predisposto alle 
relazioni interpersonali e possedere 
ottime doti di vendita. Si offre iniziale 
contratto in somministrazione. Inviare cv 
a sassari@randstad.it 

STAGISTA RANDSTAD 
Randstad Italia Spa, ricerca per il proprio organico interno una/uno stagista 
commerciale/amministrativo. Il candidato deve possedere i seguenti 
requisiti:NEOLAUREATO (entro 12 mesi) in materie giuridico/economiche - ottima 
conoscenza del pacchetto Office - buona conoscenza della lingua inglese Durante il 
periodo di stage, la risorsa in affiancamento al tutor, si occuperà di tecniche di vendite, 
proattività commerciale e assisterà alle fasi di reclutamento e selezione (screening cv, 
archiviazione cv, gestione personale); si occuperà inoltre della gestione del front-office. 
Durata stage: 3 mesi con possibilità di proroga per altri 3 mesi. Disponibilità da 
dicembre 2017 Inviare il curriculum dettagliato, aggiornato e munito di foto all'indirizzo 
e-mail cagliari.mameli@randstad.it inserendo nell'oggetto "Stagista Randstad" Verranno 
prese in considerazione solo le candidature in linea con i requisiti richiesti. 

ADDETTO UFFICIO 
IGEA srl Agenzia per il lavoro ricerca n. 1 ADDETTO UFFICIO IT per importante realtà commerciale del settore bricolage. La figura 
dovrà possedere laurea in informatica, ( anche neo lauretai ) con un minimo di esperienza in aziende della GDO Età 25-35 anni Sede 
di lavoro: Cagliari Si offre contratto CCNL – full-time Inviare mail a selezione.ca@igeasi.it indicando nell’oggetto RIF: ADDETTO 
UFFICIO http://www.igeasi.it/addetto-ufficio-it/ 

RESPONSABILE MERCEOLOGICO SETTORE TECNICO 
IGEA srl Agenzia per il lavoro ricerca n. 1 Responsabile merceologico settore Tecnico (ferramenta, legno, vernici, idraulica, ecc). per 
importante realtà commerciale del settore bricolage. La figura dovrà garantire la definizione dell'assortimento merceologico ottimale, 
sulla base dello studio del prodotto e delle logiche di vendita nei diversi negozi del Gruppo, e sulla base dell'analisi delle esigenze del 
mercato di riferimento, con il fine ultimo di acquistare al miglior prezzo per ottenere le maggiori vendite possibili e garantendo una 
marginalità concordata, e assicurando al contempo una adeguata rotazione del magazzino. Con esperienza gdo (leroy merlin, oby, 
brico, conad, superemme e similari) Età 25-35 anni Sede di lavoro: Cagliari Possesso di Laurea Si offre contratto CCNL – full-time 
Inviare mail a selezione.ca@igeasi.it indicando nell’oggetto RIF: RESPONSABILE P.V. 

http://www.igeasi.it/responsabile-merceologico-settore-tecnico/ 
PROGRAMMATORE 

Manpower ricerca un Programmatore per Azienda Cliente del settore 
IT. Si offre assunzione a tempo determinato, full-time, ccnl 
metalmeccanica, livello da definire. Il profilo ricercato è in possesso 
delle seguenti competenze: Laurea in materie informatiche, 
conoscenza linguaggio C in ambiente Linux, Delphi e Object Pascal. E' 
richiesta esperienza pregressa nella mansione di almeno un anno. Per 
candidarsi inviare il curriculum a cagliari.pola@manpower.it 
specificando nell'oggetto dell'e-mail il titolo dell'annuncio. 070278355 

ADDETTO/A FRONT OFFICE 
Tempor S.p.A. filiale di Cagliari, ricerca per importante 
azienda cliente operante nel settore noleggio un/a 
Impiegato/a che si occuperà di attività di front e back 
office. Requisiti richiesti: - esperienza nel settore del 
noleggio auto - conoscenza fluente della lingua inglese. - 
Automunito/a - disponibilità immediata e a lavorare su turni 
(anche notturni). Luogo di lavoro: Cagliari Inviare un cv 
aggiornato all'indirizzo: tempor.cagliari@tempor.it 

MULETTISTA 
Azienda settore alimentare cerca 
MULETTISTA SOLO CON ESPERIENZA Sede 
lavorativa Quartucciu Lavoro a tempo 
determinato per 2 mesi. Se interessati 
inviare curriculum a sisula@sisula.it 
Saranno presi in considerazione solo i 
curriculum inviati via mail 

CAMERIERE DI SALA - BANCONIERA 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School ricerca per nuova apertura in centro 
Cagliari Ristorante-Pizzeria-Caffetteria le seguenti figure: - 2 cameriere di sala e bar; - 
1 banconiera; Si richiede iscrizione al Programma Garanzia Giovani, minima esperienza 
nel settore e disponibilità immediata - contratto 6 mesi tempo determinato Si offre 
regolare assunzione o tirocinio formativo (da decidere in fase di selezione). Per 
candidarsi inviare il cv aggiornato all'indirizzo candidature@newtrainingschool.it 
indicando la posizione per cui ci si candida e il profilo di Garanzia Giovani. 

CONCORSO A REFERENDARIO DI T.A.R. PER 50 POSTI: IL BANDO IN GAZZETTA 
http://www.altalex.com/documents/leggi/2017/11/14/concorso-referendario-tar 

RESPONSABILE PANIFICATORE 
Ricerchiamo per nostra azienda cliente 1 Responsabile Panificatore La risorsa si occuperà di coordinare l'attività di un forno in cui 
sono presenti altre 4 persone. Dovrà organizzare il lavoro delle risorse in base alle scadenze concordate con la clientela, sarà 
responsabile delle procedure di panificazione e dovrà, preferibilmente, essere in grado di supervisionare l'attività di cottura del pane. 
La risorsa riporterà direttamente al titolare del forno e si confronterà con la proprietà per individuare le scelte strategiche 
dell'azienda. E' necessario aver maturato esperienza nella stessa posizione, nella preparazione di prodotti realizzati con lievito madre 
e nella gestione del personale. Il/La candidato/a deve essere in possesso di ottime competenze tecniche, gestionali e organizzative. 
Potranno essere prese in considerazione anche candidature con esperienza nei processi di panificazione, ma senza esperienza nella 
gestione delle risorse, purchè ci sia la disponibilità ad effettuare un percorso di crescita. Si offre contratto a tempo indeterminato, 
con retribuzione da valutare sulla base della professionalità maturata dal candidato. Sede di lavoro: provincia di Carbonia Iglesias. I 
candidati in possesso dei requisiti devono inviare il CV a tania.cannas@adecco.it specificando nell'oggetto della mail il riferimento 
alla ricerca in corso. I candidati ambosessi (L. 903/77) sono invitati a leggere su www.adecco.it l'informativa sulla privacy (art. 13, 
D.Lgs 196/03). Per esercitare i diritti di cui all'art. 7 del Decreto è possibile scrivere al seguente indirizzo e-mail: 
customer.service@adecco.it. Un facsimile di domanda di candidatura, comprensivo di informativa sulla privacy (art. 9, comma 3; D. 
Lgs 276/03), è presente al seguente indirizzo internet: http://www.adecco.it/it-IT/privacy/provacy-candidato/Pages/default.aspx 
Adecco Italia S.p.a. (Aut. Min. Prot. N. 1100-SG del 26/11/2004) 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

(GU n.87 del 14-11-2017) 
ENTE PARCO NAZIONALE DELL'ARCIPELAGO DI LA MADDALENA - CONCORSO (Scadenza 29 Novembre 2017) 

Procedura selettiva, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno e determinato, per la durata di mesi sei, prorogabili - di UN 
ASSISTENTE TECNICO INFORMATICO, area funzionale B, posizione economica B1, comparto EPNE. 

sito internet: www.lamaddalenapark.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario;jsessionid=joFoC7M3KkG83vc4RQdyEg__.ntc-as5-

guri2a?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-14&atto.codiceRedazionale=17E08562 
L'ENTE PARCO SELEZIONA UN ESPERTO INFORMATICO 

L’Ente Parco Nazionale dell’Arcipelago di La Maddalena ha avviato una procedura di selezione per titoli ed esami per l’assunzione a 
tempo determinato di un tecnico informatico. Durata del contratto: sei mesi eventualmente prorogabili. 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e debitamente firmata, deve pervenire - in busta chiusa - 
all’Ufficio Protocollo dell’Ente Parco, a mezzo raccomandata A.R. o a mezzo posta celere o consegnata a mano, e indirizzata al 
Direttore f.f. del Parco Nazionale dell’Arcipelago di La Maddalena, via G. Cesare 7 - 07024 La Maddalena (OT) entro e non oltre il 
quindicesimo giorno dalla pubblicazione in Gazzetta Ufficiale 4a Serie Speciale – “Concorsi ed Esami”, n. 87 del 14 novembre 2017, 
pena l’esclusione. Faranno fede il timbro e la data di ricezione apposti sulla busta a cura dell’Ufficio Protocollo dell’Ente Parco. 
L’ufficio Protocollo è aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 10.30 alle ore 12.30 e dalle ore 15.30 alle ore 17.30 escluso 
il venerdì. Sulla busta dovrà essere riportata la dicitura “Selezione a tempo pieno e determinato di n. 1 Assistente Tecnico 
Informatico, Area Funzionale B, Posizione Economica (P.E.) B1 Comparto EPNE”. La domanda può essere presentata 
anche via PEC all’indirizzo lamaddalenapark@pec.it. Tale modalità potrà essere scelta solo dal candidato titolare di indirizzo pec 
personale. In caso di invio con pec, la domanda e gli allegati dovranno essere in formato PDF e l’oggetto della mail deve riportare 
la seguente dicitura “Selezione a tempo pieno e determinato di n. 1 Assistente Tecnico Informatico, Area Funzionale B, Posizione 
Economica (P.E.) B1 Comparto EPNE”. Il bando è stato pubblicato all'albo digitale dell'Ente Parco all'indirizzo: 

http://asp.urbi.it/urbi/progs/urp/ur1ME002.sto?StwEvent=102&DB_NAME=n1201629&IdMePubblica=1952&Archivio= 
http://www.lamaddalenapark.it/news/2017-11-15/l-ente-parco-seleziona-un-esperto-informatico 

http://www.lamaddalenapark.it/download/allegati/2017/AVVISO_PUBBLICO__TECNICO_INFORMATICO.PDF 
UNIVERSITA' DI CAGLIARI TIROCINIO PER GLI STUDENTI DI LINGUE E COMUNICAZIONE: 

MUSEO DEL CAGLIARI CALCIO ”CAGLIARI 1920 HISTORY & GALLERY” SARDEGNA ARENA 
PROPOSTA DI TIROCINIO PER GLI STUDENTI DI LINGUE E COMUNICAZIONE: MUSEO DEL CAGLIARI CALCIO 

”CAGLIARI 1920 HISTORY & GALLERY” SARDEGNA ARENA 

Si propone per gli studenti di Lingue e comunicazione il progetto di tirocinio stipulato dal Corso con il Museo del Cagliari Calcio. 
Gli studenti interessati possono inviare la propria candidatura, con curriculum vitae, a: fchessa@unica.it 
http://people.unica.it/lingueecomunicazione/2017/11/14/proposta-di-tirocinio-per-gli-studenti-di-lingue-e-comunicazione-museo-

del-cagliari-calcio-cagliari-1920-history-gallery-sardegna-arena/ 
BORSE DI TIROCINIO NELLE STRUTTURE DELL'ATENEO 

Il bando è riservato a neolaureati di UniCa. Si può partecipare alle selezioni presentando domanda entro il 14/12/17 
L’università di Cagliari indice una selezione, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di 21 borse di tirocinio rivolte ai 
neolaureati del proprio ateneo. I tirocini, ciascuno della durata di sei mesi, si svolgeranno in strutture dell’ateneo e prevedono la 
corresponsione di un’indennità di 400,00 euro netti mensili per un importo massimo di 2.400,00 euro individuali netti. Possono 
partecipare i candidati in possesso della laurea magistrale nelle discipline indicate per ciascun profilo di cui all’allegato n. 1, che 
abbiano conseguito la laurea da non più di otto mesi alla data di scadenza, con un voto non inferiore a punti 100/110 e che non 
abbiano già svolto un tirocinio formativo e di orientamento extracurriculare all’università di Cagliari. 
Ogni candidato potrà presentare domanda esclusivamente per una struttura. Nelle strutture dove sono previsti più profili distinti, 
ogni candidato potrà presentare domanda esclusivamente per un profilo. Il modulo di partecipazione (Allegato 2) e il Curriculum 
vitae (Allegato 3) dovranno pervenire entro il 14 dicembre 2017.  

https://www.unica.it/unica/it/news_notizie_s1.page?contentId=NTZ73749 
https://www.unica.it/unica/protected/73752/0/def/ref/NTZ73749/ 

SELEZIONE PER N. 2 BORSE DI TIROCINIO PRESSO IL CREA UNICA 
Il CREAUniCa ricerca n. 2 profili per lo svolgimento di un percorso di tirocinio della durata di 6 mesi: 

n. 1 Profilo professionale 2.5.4.3.0 – Interpreti e traduttori di lingua inglese laureati magistrali in Lingue e letterature straniere 
n. 1 Profilo Professionale 3.1.2.3.0 – Tecnici web laureati magistrali in Informatica o Ingegneria elettrica o Ingegneria elettrica 
ed elettronica - Scadenza 14 dicembre 2017 - http://clabunica.it/selezione-n-2-borse-tirocinio-presso-crea-unica/ 

CORSI FORM&GO – SARDEGNA 
SEDI: CAGLIARI  - SASSARI  - ORISTANO 

CORSI 
ADDETTO CONTABILE - ELEMENTI DI LOGISTICA E MAGAZZINO - GESTIONE DELLE OPERATIONS - ORGANIZZATORE 

DI EVENTI - PROGETTISTA CAD - PROJECT MANAGEMENT - REALIZZAZIONE DI ATTIVITË DI UFFICIO - SOCIAL 
NETWORKING & DIGITAL MARKETING - SVILUPPO APPLICAZIONI ANDROID - TECNICO QUALITY MANAGER 

http://www.formretail.it/corsi-form-and-go-sardegna/ 
CHI PUÒ ACCEDERE: https://www.form-and-go.it/public/who-candidate 

https://www.form-and-go.it/public/what - https://www.form-and-go.it/public/index 
VOUCHER FAMIGLIE PER L’ACQUISIZIONE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA - ANNUALITÀ 2017 

Il PLUS del Distretto di Sanluri, nel settore di intervento “Area minori e famiglia” prevede l’istituzione dei Voucher famiglie per 
l’acquisizione di servizi per la prima infanzia. Le domande di contributo riguardano la fruizione di servizi per la prima infanzia nel 
periodo di riferimento compreso tra il 1° gennaio - 31 dicembre 2017. Attenzione: la data di scadenza per la presentazione delle 
domande è fissata per il giorno 07.12.2017 (fa fede il timbro postale). Il bando e il relativo modulo di domanda sono disponibili 
anche on line sul sito web del Comune di Sanluri all’indirizzo www.comune.sanluri.vs.it 

https://egov3.halleysardegna.com/villanovafr/po/mostra_news.php?id=324&area=H 
Per richiedere informazioni e ritirare la modulistica rivolgersi a: Assistente sociale d.ssa Benedetta Santilli Ufficio di Piano PLUS 
SanluriVia A.R. Villasanta n. 17, 09025 Sanluri (VS) Tel 070 9383310/308, Fax 070 9301709 Indirizzo e-mail 
ufficiodipianosanluri@gmail.com - http://www.comune.sanluri.vs.it/servizi/notizie/notizie_fase02.aspx?ID=24898 

PERCORSO FORMATIVO PER DOCENTI SCOLASTICI - D.M. 616/2017 
Percorso formativo discipline antro-psico-pedagogiche e metodologie e tecnologie didattiche per l’acquisizione dei 24 

CFU DM 10 agosto 2017, n. 616. Al via le iscrizioni dal 14 novembre 2017 
https://www.unica.it/unica/it/news_notizie_s1.page?contentId=NTZ73020 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.            Dal 20/11 al 04 Dicembre 2017 

RESTO AL SUD 
http://www.finanziamentistartup.eu/portfolio-item/resto-al-sud-incentivi-per-avvio-nuove-imprese-nel-mezzogiorno/ 

COMUNE DI GUSPINI 
É stato riapprovato il bando, e i relativi allegati, e sono stati riaperti i termini per la presentazione delle domande per la 
concessione di area pubblica e struttura ivi esistente all'interno dei Giardini Pubblici di via Marconi. Le domande di 
partecipazione dovranno essere inviate al Comune di Guspini entro le ore 12.00 del giorno 11 dicembre 2017 Per i requisiti, 
modalità di trasmissione e contenuto della domanda si rimanda integralmente a quanto contenuto nel bando. 

http://www.comune.guspini.vs.it/www/SezioniPrincipali/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2017/2017-11-
15_Riapertura_termini_Bando_Area_Giardini_Pubblici 

DIECI FARI SARDI DIVENTANO HOTEL DI LUSSO, ENTRO FINE ANNO I BANDI 
La Regione affitta per 50 anni le torri, previste solo strutture ricettive di pregio 

http://www.lanuovasardegna.it/regione/2017/11/12/news/dieci-fari-diventano-hotel-entro-fine-anno-i-bandi-1.16112891 
GIOVANI ARTISTI UNDER 35.  

Cinque bandi SIAE per la creatività e la promozione nazionale ed internazionale Le candidature progettuali dovranno pervenire 
entro il 30 novembre. https://www.informa-giovani.net/notizie/giovani-artisti-under-35-cinque-bandi-siae-per-la-creativita-e-

la-promozione-nazionale-ed-internazionale 
PUBBLICATO IL BANDO PER L'ASSEGNAZIONE DELLE 400 BORSE DI MOBILITÀ ERASMUS TRAINEESHIP A.A. 17/18 

Il programma Erasmus+ Mobilità per traineeship offre agli studenti la possibilità di svolgere un tirocinio presso imprese, centri di 
formazione, università e centri di ricerca o altre organizzazioni dei Paesi partecipanti al Programma: i 27 Stati membri dell’Unione 
Europea, i 3 paesi dello Spazio Economico Europeo (Islanda, Liechtenstein, Norvegia) e la ex Repubblica Iugoslava di Macedonia. I 
candidati dovranno svolgere la loro mobilità in un Paese diverso dall’Italia. E' stata pubblicata la selezione pubblica Erasmus+ 
Mobilità per Traineeship dell'a.a. 2017/2018 destinata agli studenti regolarmente iscritti ai corsi di studio di 1° e 2° ciclo e ai corsi 
a ciclo unico di questa Università che intendono svolgere un tirocinio presso imprese, centri di formazione, università e centri di 
ricerca o altre organizzazioni dei Paesi partecipanti al Programma ERASMUS+ (Programme Countries). Si tratta di 400 soggiorni 
Erasmus+ Mobilità per Traineeship riservati a coloro che risultano essere regolarmente iscritti per l'anno accademico 2017/2018 ai 
corsi di studio offerti dalla nostra Università. ll programma prevede l'erogazione di un contributo finanziario per coprire parte delle 
spese sostenute all’estero dagli studenti durante lo svolgimento del tirocinio; questa esperienza all’estero potrà avere una durata 
compresa tra 2 e 12 mesi, ma potrà essere cofinanziata per un numero massimo di mensilità pari a 3. Il tirocinio Erasmus+ 
Mobilità per traineeship deve essere svolto in modo continuativo per un periodo minimo di 60 giorni completi e potrà svolgersi nel 
periodo compreso tra gennaio e settembre 2018. La scadenza per la presentazione online delle candidature è fissata alle ore 
12.00 del giorno 4 Dicembre 2017. Il testo integrale del bando di concorso e il modulo di candidatura sono disponibili tra gli 
allegati di questa news. https://www.unica.it/unica/it/news_avvisi_s1.page?contentId=AVS73514 

PROGRAMMA ITACA 
È online il nuovo bando INPS - Programma Itaca per l'anno scolastico all'estero 2018/2019 dedicato ai figli dei dipendenti pubblici! 
Scopri tutti i dettagli e non aspettare, ci si può iscrivere subito al colloquio di selezione WEP come candidati INPS. 
Il bando 2018/2019 è stato pubblicato il giorno 7 novembre 2017, la candidatura al bando va presentata direttamente all’INPS 
tramite il sito inps.it, dalle ore 12:00 del giorno 8 novembre 2017 alle ore 12:00 del giorno 5 dicembre 2017. 

https://www.wep.it/programma-itaca-borse-di-studio-inps-per-i-programmi-scolastici-
allestero?utm_source=facebook&utm_medium=ads&utm_campaign=Itaca-2018-2019&utm_content=ads7 

COMUNE DI GUSPINI 
L'Amministrazione Comunale ha deciso di dotarsi di un segno rappresentativo del Carnevale Guspinese "Cambas de Linna". Allo 
scopo è stato indetto un concorso di idee per coinvolgere anche la comunità nella ricerca di un simbolo significativo da utilizzare 
per la valorizzazione e promozione del carnevale. Al concorso di idee può partecipare chiunque, purché abbia compiuto la 
maggiore età, in forma singola o associata. All'idea vincitrice andrà un premio in denaro di € 250 .Le proposte dovranno 
pervenire al Comune di Guspini entro le ore 12.00 del 11 dicembre 2017.  

http://www.comune.guspini.vs.it/www/SezioniPrincipali/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2017/2017-11-
16_ConcorsoIdeeCarnevale.html 

CORSO SULLA VALORIZZAZIONE DELLA MICROFILIERA DELLA "BIRRA AGRICOLA" MEDIANTE L’UTILIZZO DI 
MATERIE PRIME LOCALI E BIODIVERSE. 

Il modulo formativo prevede quattro incontri, per complessive 24 ore, da realizzare in un comune del territorio di competenza 
dell’Aggregazione Territoriale Omogenea n. 8 (Parteolla, Trexenta, Campidano, Campidano di Cagliari). Nel corso degli incontri 
saranno trattate tematiche inerenti le tecniche di produzione, le caratteristiche degli impianti, la qualità del prodotto in funzione 
delle materie prime utilizzate. Saranno inoltre affrontati gli aspetti determinanti e i presupposti per la valorizzazione e lo sviluppo 
di una microfiliera. L'iniziativa è rivolta alle imprese agricole, di trasformazione o che hanno presentato domanda di sostegno per 
alcune misure del Programma di Sviluppo Rurale, come meglio specificato nella documentazione allegata, dove sono anche 
indicate modalità e condizioni per la partecipazione. Le manifestazioni d’interesse entro il 23 novembre 2017. 

http://www.sardegnaagricoltura.it/index.php?xsl=474&tdoc&s=14&v=9&c=3501&id=63739&va 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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COMUNE DI MARRUBIU 
BANDO DI SELEZIONE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, CON 
CONTRATTO A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO Le domande dovranno 
pervenire inderogabilmente entro la data 06 dicembre 2017 
http://www.comunemarrubiu.it/dati/ContentManager/files/SCUOLA%20CIVICA%20DI%20MUSICA/2017/Bando%20Segretaria/2

017-BANDO--COLL-AMMVO.pdf 
ARPAS BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE AMBIENTALE – RUOLO TECNICO – 

METEOROLOGO (CCNL Area III Dirigenza SPTA del Servizio Sanitario Nazionale). - Scadenza: 10/12/2017 
http://www.sardegnaambiente.it/index.php?xsl=2615&tipodoc=2&esito=0&scaduti=0&catrif=4919&enti=17493&s=21&v=9&c=4

682&c1=4682&id=63969&va= 
LA CAMERA DI COMMERCIO CAGLIARI 

organizza giovedì 23 novembre un incontro di studio sulle startup e le PMI innovative: si parlerà della recente normativa che 
istituisce la sezione speciale del Registro imprese riservata alle startup innovative e dei requisiti necessari per l'iscrizione. 
Appuntamento alle 15:00 nella sede della Camera di Commercio, nel Largo Carlo Felice 72 a Cagliari.  

http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=352297&v=2&c=3169&nc=1&sc&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1 
AVVIATE CINQUE AZIONI TERRITORIALI CHE COINVOLGONO MEZZA SARDEGNA 

5 progetti per un futuro possibile: si tratta di Libeccio, L'isola che c'è, La bottega dei Sapori, P.i.a.n.i. e Pintadera.  
Sono opportunità formative finanziate dalla Regione Sardegna (quindi GRATUITE per coloro che hanno determinati requisiti) 
Nel corso di questa settimana ve le presenteremo nel dettaglio: le iscrizioni non sono ancora aperte, ma è già possibile lasciare i 
propri contatti per essere informati tempestivamente! Non lasciatevi sfuggire questa occasione 

http://www.cpeleonardo.it/avviate-cinque-azioni-territoriali-coinvolgono-mezza-sardegna/ 
SOSTEGNO ALLE IMPRESE CHE VOGLIONO OPERARE SUI MERCATI ESTERI 

Per le iscrizioni si può consultare il sito internet della Camera di commercio di Oristano, all’indirizzo www.or.camcom.it 
http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2017/11/14/sostegno-alle-imprese-vogliono-operare-sui-mercati-

esteri/#.Wgs9C2j9TIW 
MICROINCENTIVI PER L'INNOVAZIONE 

È online la nuova edizione del bando "Microincentivi per l'innovazione" che, grazie ai fondi europei del POR FESR 2014-2020, 
mette a disposizione 1 milione di euro per finanziare progetti di innovazione di Micro, Piccole e Medie imprese della Sardegna. 
Le domande possono essere presentate sino alle ore 12 del 28 febbraio 2018 e saranno valutate in funzione dell'ordine di 
arrivo, fino a esaurimento delle risorse finanziarie. Gli aiuti sono concessi in regime "de minimis". L'aiuto massimo previsto per 
ogni progetto è pari a 15.000 euro, che possono essere utilizzati per coprire l'80% dei costi ammissibili.  

Per info sui criteri e le modalità di partecipazione 
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=558&tipodoc=3&s=13&v=9&c=4200&c1=4200&id=63830&va 

http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=351394&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_co
ntent=buffer77e27&utm_medium=social&utm_source=facebook.com&utm_campaign=buffer 

AIUTI ALLE AZIENDE DEL COMPARTO OVINO E CAPRINO, DOMANDE ENTRO IL 18 DICEMBRE 
L’Assessorato regionale dell’Agricoltura comunica agli interessati che, entro il 18 dicembre 2017 devono essere presentate le 
domande di aiuto alle aziende del comparto ovino e caprino. Beneficiari dell'aiuto sono le Piccole e medie imprese (Pmi) attive 
nella produzione agricola primaria, operanti nel territorio regionale, condotte da imprenditori agricoli singoli o associati, che 
allevano ovini e caprini. Ricordiamo che ai fini dell’accesso agli aiuti le imprese devono comunicare preventivamente ed 
esclusivamente tramite Pec all’indirizzo dati.ovicaprini@pec.agrisricerca.it i quantitativi di latte prodotti nel corso delle campagne 
2015/2016 e 2016/2017. Le domande di aiuto dovranno essere presentate nei Sut competenti, per le imprese con più 
allevamenti la domanda dovrà essere presentata presso il Sut in cui ricade il comune in cui è censito l’allevamento principale. Per 
informazioni relative alla presentazione della domanda rivolgersi all’ Urp dell’Agenzia Laore tel. 070 60262370/070 6026, e-mail 
urp@agenzialaore.it Per informazioni relative all'istruttoria della domanda rivolgersi agli sportelli Urp dell’Agenzia Argea.  

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=351522&v=2&c=3&t=1 
COMUNE DI GUSPINI 

È indetto un bando per la concessione di area pubblica e struttura ivi esistente all'interno dei Giardini Pubblici di via Marconi. Le 
domande di partecipazione dovranno essere inviate al Comune di Guspini entro e non oltre il 04/12/2017 

http://www.comune.guspini.vs.it/www/SezioniPrincipali/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2017/2017-11-
03_Bando_Area_Giardini_Pubblici_ 

COMUNE DI TUILI 
ASTA PUBBLICA per l'assegnazione in locazione di locali ad uso struttura ricettiva extra alberghiera territoriale (Ostello - Ex 
Museo Auto Storica). Scadenza domande 14 dicembre 2017. 

http://www.servizipubblicaamministrazione.it/servizi/saturnweb/Dettaglio.aspx?Pub=4426&Tipo=5&CE=tl783 
PUBBLICATO IL BANDO PER LA GESTIONE E L'ORGANIZZAZIONE DEL MERCATINO DI NATALE 

Pubblicato sul portale istituzionale il bando per la concessione dell’organizzazione e la gestione della manifestazione tematica del 
Mercatino di Natale Cagliari 2017 presso il parco ex Vetreria a Pirri. Oggetto del bando l’assegnazione delle concessioni 
temporanee del suolo pubblico per la realizzazione della manifestazione per il triennio 2017/2018/2019. Il bando disciplina le 
modalità di partecipazione, i soggetti legittimati e fissa i criteri di valutazione e di attribuzione del punteggio. I soggetti interessati 
devono presentare l’istanza, secondo le modalità indicate nel bando, indirizzata a Comune di Cagliari - Servizio Suape, Mercati, 
Attività Produttive e Turismo. L’istanza dovrà essere presentata unicamente via pec all’indirizzo 
produttive@comune.cagliari.legalmail.it. Le istanze dovranno pervenire, pena l'esclusione, entro e non oltre le ore 14.00 del 
23 novembre 2017. Il bando e gli atti relativi possono essere scaricati dal link sotto indicato. 
http://www.comune.cagliari.it/portale/attivitaproduttive/at02_notizie_dett;jsessionid=63F8A0AE4F8E2F36461FFEE38F10CD0D?c

ontentId=NWS206354 

MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO 
- VOUCHER DI 10 MILA EURO PER LE MICRO, PICCOLE E MEDIE IMPRESE 

che prevede un contributo finalizzato all'adozione di interventi di digitalizzazione dei processi aziendali e di ammodernamento 
tecnologico. La domanda può essere presentata a partire dalle ore 10.00 del 30 gennaio 2018 e fino alle ore 17.00 del 
9 febbraio 2018. Già dal 15 gennaio 2018 sarà possibile accedere alla procedura informatica e compilare la domanda. Per 
l'accesso è richiesto il possesso della Carta nazionale dei servizi e di una casella di posta elettronica certificata (PEC) attiva e la 
sua registrazione nel Registro delle imprese.  

http://www.mise.gov.it/index.php/it/incentivi/impresa/voucher-digitalizzazione#comefunziona 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI OLBIA: RICERCA 1 COLLABORATRICE DOMESTICA 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia – Tel. 
0789/2937-44/32/26 – Fax 0789/205089 e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: Famiglia Privata, ricerca: - 1 COLLABORATRICE DOMESTICA 
Mansioni: Pulizie della casa, assistenza e cura per alcune ore di una persona adulta con disabilità (fare passeggiate, svolgere 
piccole attività di svago); Requisiti indispensabili: - Patente B - Automunito/a - Esperienza pregressa nella mansione richiesta 
Requisiti preferibili: - Titolo di studio diploma di scuola media superiore Sede di lavoro: PALAU (SS); Tipologia 
contrattuale: Contratto a tempo parziale e determinato, due ore la mattina e due ore il pomeriggio (comunque da concordare), 
dal lunedì al sabato; Scadenza: 30/11/2017; Riferimento annuncio numero: 100/17 Modalità di adesione: - 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau; - tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il 
CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
agcosseddu@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento 
di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86262 

CPI SASSARI: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE AZIENDA SDP SERVIZI SOCIETÀ COOP.VA 
Il CPI di Sassari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1544 del 09.11.2017 “LEGGE 68 
DEL 1999 – AZIENDA SDP SERVIZI SOCIETA’ COOP.VA. – APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER LA 
QUALIFICA DI EDUCATORE/TRICE RISERVATO AGLI ISCRITTI DI CUI ALL’ART 18 C. 2 L. 68/99″ e i relativi allegati. dal 
17.11.2017 al 27.11.2017 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(20).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86420 
CPI OLBIA: RICERCA 1 MECCATRONICO – MECCANICO/ELETTRAUTO 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia – Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore COMMERCIO ASSISTENZA AUTO, ricerca: - 1 MECCATRONICO – 
MECCANICO/ELETTRAUTO - Mansione richiesta: manutenzione e riparazione di autoveicoli e motocicli; interventi di 
sostituzione, modifica e ripristino di qualsiasi componente sui sistemi di lubrificazione, alimentazione, accensione, raffreddamento 
e carburazione dei veicoli a motore. Requisiti indispensabili: - Patente b - Esperienza nel settore - Conoscenze informatiche di 
base Requisiti preferibili: - Automunito - Percorsi formativi - Qualifica di meccatronico Sede di lavoro: Olbia (SS) Tipologia 
contrattuale: Tempo Determinato Scadenza: 24/11/2017 Riferimento annuncio numero: 96/17 Modalità di adesione: - 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro 
Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata 
di Palau; - tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, 
via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo asatta@aspalsardegna.it; agcosseddu@aspalsardegna.it, 
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento 
di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86469 

CPI SASSARI: PUBBLICAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE PORTO TORRES 
Il CPI di Sassari informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con CCNL di categoria del settore 
privato corrispondente, di personale A TEMPO DETERMINATO da impiegare nei CANTIERI COMUNALI del COMUNE DI PORTO 
TORRES nei seguenti profili e qualifiche: - 2 GEOMETRI/PERITI AGRARI - 1 AUTISTA PATENTE C e CQC - 9 GIARDINIERI 
QUALIFICATI - 17 OPERAI GENERICI - Dal giorno 13/11/2017 al giorno 24/11/2017 incluso gli interessati, in possesso 
dei requisiti generali e specifici, potranno presentare domanda partecipazione alla selezione nelle modalità prescritte dal presente 
avviso che disciplina anche lo svolgimento della Selezione per le fasi e procedimenti di competenza dell’ASPAL. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86451 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(36).pdf 

CPI SASSARI: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO AZIENDA MANIFATTURA N.P. S.R.L. 
Il CPI di Sassari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1503 del 02.11.2017 
“APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE CON CHIAMATA NUMERICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 
ADDETTO PRODUZIONE MANUFATTI IN CEMENTO, RISERVATO AGLI ISCRITTI NELLE LISTE DI CUI ALL’ART. 1 LEGGE 
12.03.1999 N.68 PRESSO L’AZIENDA MANIFATTURA N.P. S.R.L.” e i relativi allegati. Dal 13.11.2017 al 24.11.2017  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86282 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(34).pdf 
CPI SASSARI: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO AZIENDA PIETRI S.R.L. 

Il CPI di Sassari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1504 del 02.11.2017 
“APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE CON CHIAMATA NUMERICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 
UNITÀ IN ALTERNATIVA TRA LE SEGUENTI QUALIFICHE: ADDETTO VENDITA, IMPIEGATO, ADDETTO MAGAZZINO, 
ADDETTO PRODUZIONE, AUTISTA, RISERVATO AGLI ISCRITTI NELLE LISTE DI CUI ALL’ART. 1 LEGGE 12.03.1999 
N.68 PRESSO L’AZIENDA PIETRI SRL. ” e i relativi allegati. Dal 13.11.2017 al 24.11.2017 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86300 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(35).pdf 
CPI NUORO: RICERCA 1 PASTORE 

Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Un’azienda agricola di Dorgali, ricerca: - 1 PASTORE 
Requisiti essenziali: - Età 20-50 anni – Incensurato - Preferibile esperienza pregressa - Patente B, automunito Caratteristiche 
personali: Serietà, professionalità, motivazione, disponibilità a svolgere l’attività lavorativa anche durante i fine settimana e le 
festività Mansioni: Conduzione di un gregge di pecore, una mandria di mucche e di maiali Tipologia d’inserimento proposta: 
Contratto di Soccida, che prevede la prestazione di lavoro da parte della figura ricercata e successiva partecipazione agli utili; 
Tempi di inserimento: In base ad accordi specifici Sede di svolgimento del tirocinio: Dorgali Scadenza: 22 Novembre 
2017 entro e non oltre le ore 12:00 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio 
Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura presso il CPI di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi 
Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc-ven. Solo se in possesso dei 
requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato indicando il rif. n. 77/2017, e inviandolo unitamente 
al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni contattare l’azienda al seguente numero telefonico 3392171383 
oppure il CPI – Servizio IDO chiamando i numeri: 0784/238906-907-909. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86428 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

INCARICHI DI ASSISTENZA PRIMARIA 
L'ASSL di Nuoro deve provvedere - ai sensi dell'art. 38 dell'ACN per la Medicina Generale del 29/07/2009 - all'affidamento di 
cinque incarichi provvisori di Assistenza Primaria nei seguenti Ambiti Territoriali: • Ambito n. 1.3 -con obbligo di apertura 
dell’ambulatorio nel Comune di Oliena; • Ambito n. 2.2 - con obbligo di apertura dell’ambulatorio nel Comune di Bolotana; • 
Ambito n. 2.2 - con obbligo di apertura dell’ambulatorio nel Comune di Bortigali; • Ambito n. 3.1 - con obbligo di apertura 
dell’ambulatorio nel Comune di Siniscola; • Ambito n. 3.1 - con obbligo di apertura dell’ambulatorio nel Comune di Torpè. 
I medici interessati devono far pervenire domanda di disponibilità, secondo il modello allegato, all’indirizzo di posta elettronica 
medicinabase@aslnuoro.it entro e non oltre le ore 12.00 del 23 novembre 2017. L’incarico sarà affidato ai sensi dell’ACN di 
Medicina Generale del 29 luglio 2009, interpellando prioritariamente i medici residenti nell'ambito, o al medico meglio posizionato 
nella graduatoria regionale definitiva del 2017. http://www.aslnuoro.it/index.php?xsl=7&s=57613&v=2&c=103 

SINISCOLA: INCARICO PROVVISORIO PEDIATRIA 
L'ASSL di Nuoro deve provvedere - ai sensi dell'art. 37 dell'ACN per la Pediatria di Libera Scelta del 29/07/2009 - all'affidamento 
di un eventuale incarico provvisorio per l'Ambito Territoriale n. 10, con obbligo di apertura dell’ambulatorio nel Comune di 
Siniscola. I medici pediatri interessati devono far pervenire domanda di disponibilità, secondo il modello allegato, all’indirizzo di 
posta elettronica medicinabase@aslnuoro.it entro e non oltre le ore 12.00 del 24 novembre 2017, allegando copia del 
documento di identità in corso di validità. Nella domanda devono essere indicati: i dati anagrafici, la residenza ed il domicilio, il 
numero di cellulare, il Codice Regionale e la posizione riportata nell'ultima graduatoria regionale definitiva per la Pediatria di 
Libera Scelta dell'anno 2017. L’incarico sarà affidato ai sensi dell’ACN di Pediatria di Libera Scelta del 29 luglio 2009: - al pediatra 
inserito nell'ultima graduatoria regionale definitiva per la P.L.S. residente nell'ambito (in caso di più residenti, a quello in posizione 
più alta nella graduatoria regionale); - in mancanza di residenti, al pediatra meglio posizionato nella graduatoria regionale 2017. 
Documento correlato: Modulo di domanda http://www.aslnuoro.it/index.php?xsl=7&s=57648&v=2&c=103 

(GU n.86 del 10-11-2017) 
UNIVERSITA' DI SASSARI - CONCORSO (Scadenza 11 Dicembre 2017) 

PROCEDURA COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI DUE POSTI DI PROFESSORE UNIVERSITARIO RISPETTIVAMENTE DI PRIMA 
E SECONDA FASCIA, AI SENSI DELL'ARTICOLO 18, COMMI 1 E 4 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240. 
Università degli studi di Sassari ai seguenti link: https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-docenti-e-ricercatori-sCadenza 

https://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-

10&atto.codiceRedazionale=17A08458 
ARPAS AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SARDEGNA 

CONCORSO (SCADENZA 11 DICEMBRE 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN POSTO DI DIRIGENTE 
AMBIENTALE - RUOLO TECNICO - METEOROLOGO (CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO AREA III DIRIGENZA SPTA DEL SERVIZIO 
SANITARIO NAZIONALE). sito istituzionale dell'Agenzia http://www.sardegnaambiente.it/arpas/ 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-
10&atto.codiceRedazionale=17E08380 

SELEZIONE N. 2 PROJECT MANAGER OPERATION 
Abbanoa S.p.A., gestore del Servizio Idrico Integrato per la Regione Sardegna ricerca per la assunzione con contratto a tempo 

determinato di 24 mesi, sede di lavoro Cagliari, N. 2 DIRETTIVO – PROJECT MANAGER OPERATIONAL RIF. 155 
Profilo professionale richiesto: Lavoratore che collabora in via continuativa con il responsabile di Settore, assumendo 
nell'ambito delle attività pianificate, la gestione e il monitoraggio costante dell'avanzamento delle attività e dei risultati dei 
progetti assegnati, il coordinamento e la supervisione delle fasi progettuali, la predisposizione della reportistica prevista. 
Contribuisce in modo attivo alla elaborazione del business case di progetto, alla predisposizione del project charter nonché di tutti 
i documenti propri del progetto assegnato nel rispetto delle procedure aziendali. Esegue analisi di processi operativi, anche 
attraverso la lettura critica dei KPI di processo, raccogliendo le informazioni disponibili e proponendone ottimizzazione o 
implementazione, nel rispetto delle procedure aziendali. E' in grado di mappare i processi rappresentandone le articolazioni 
attraverso i comuni strumenti in uso. Conosce e utilizza le metodologie di project management e relativi strumenti sw di supporto. 
Ha una buona conoscenza della lingua inglese CCNL Federutility 7° Livello Requisiti di accesso alla selezione: Laurea 
magistrale. Possesso di certificazione internazionale in Project Management attestata dal Project Management Institute. 
Esperienza di almeno 3 anni nella gestione di progetti complessi di sviluppo organizzativo sia in area tecnico produttiva che di 
erogazione di servizi. Valutazione dei titoli:·Laurea Magistrale in Ingegneria: quattro (4) punti. Pluralità di certificazioni in 
materia di project management: 1 punto per ogni certificazione ulteriore rispetto a quella richiesta per l'accesso alla selezione fino 
ad un massimo di tre (3) punti Esperienza nella gestione di progetti complessi e/o di sviluppo organizzativo superiore rispetto a 
quella richiesta per l'accesso alla selezione: 1 punto per ogni ulteriore anno di esperienza fino ad un massimo di tre (3) punti. 
Selezione: La prova orale consiste in un colloquio finalizzato alla verifica del possesso della professionalità, delle capacità, delle 
conoscenze e delle attitudini richieste per la posizione lavorativa da ricoprire. Verterà sulle materie inerenti i requisiti in relazione 
al profilo professionale richiesto. Il punteggio massimo conseguito per la prova orale è di 60 punti. Gli interessati potranno 
trasmettere all'indirizzo mail info.selezioni@abbanoa.it il proprio cv e la domanda di partecipazione reperibile sul sito 
www.abbanoa.it, entro il 10 dicembre 2017 specificando nell'oggetto della mail la candidatura per la selezione " N. 2 
DIRETTIVO – PROJECT MANAGER OPERATIONAL", autorizzando il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 196/2003 
sulla privacy. Le domande prive del modulo di partecipazione saranno rigettate. 

https://www.abbanoa.it/comunicazioni-di-servizio/-/asset_publisher/6kHjzjaxsK7H/content/selezione-n-2-project-manager-
operational?redirect=https%3A%2F%2Fwww.abbanoa.it%2Fcomunicazioni-di-

servizio%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_6kHjzjaxsK7H%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview
%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2 

https://www.abbanoa.it/selezioni-con-bando-pubblico 
SCIENCE ENGINEER FOR TEST AND CALIBRATION ACTIVITIES FOR THE IXPE SATELLITE 

ORGANISATION/COMPANY: INAF - OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI LOCATION: Italy › SELARGIUS 
ORGANIZZAZIONE / AZIENDA INAF - OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI PROFILO DELLA RICERCA Primo Stage 
Researcher (R1) SCADENZA DELLA DOMANDA 01/12/2017 12:00 - Europa / Bruxelles LUOGO Italia> SELARGIUS TIPO 

DI CONTRATTO Temporaneo STATO DI LAVORO Tempo pieno ORE PER SETTIMANA 36 OFFERTA DATA DI INIZIO 
15/01/2018 Un bando lanciato da un gruppo di lavoro dell'INAF-OAC per l'Osservatorio di Selargius offre un contratto annuale e 
rinnovabile per ingegneri in grado di testare, calibrare e sviluppare un importante strumento osservativo: IXPE, un satellite NASA 

che verrà lanciato nel 2021. https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/257775 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

MASTER AND BACK 2017 PERCORSI DI RIENTRO PROROGATO 
L’ASPAL comunica che in data 18.10.2017 è stato prorogato l’Avviso Master and Back 2017 Percorsi di rientro. L’Avviso sarà 

aperto fino al 31.12.2017. Per informazioni consultare la documentazione http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86090 
COMUNE DI SAMASSI 

Avviso mobilità volontaria esterna, ai sensi art. 30 D.LGS. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di N. 1 
POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO Cat. C - CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali, riservato disabili art. 1 Legge n. 
68/1999 - SCADENZA: 24/11/2017 - http://www.comune.samassi.ca.it/hh/index.php 

http://www.comune.samassi.ca.it/samassi/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/bando/2 
COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE 

AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI OPERAIO QUALIFICATO CATEGORIA B3 - A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO MEDIANTE L'ISTITUTO DELLA MOBILITA' ESTERNA (art. 30 del D. Lgs. 165/2001)  
SCADENZA: 30/11/2017 - http://www.comune.sangavinomonreale.vs.it/hh/index.php 

http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/bando/28 
COMUNE ASSOLO - AVVISO PER 1 POSTO ISTRUTTORE 

AVVISO PER LA COPERTURA DI UN POSTO NELL’AREA AMMINISTRATIVA E/O CONTABILE CON QUALIFICA DI 
ISTRUTTORE CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1, A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME 18 ORE SETTIMANALI (TRE VOLTE LA 
SETTIMANA CON POSSIBILITA’ DI ESTENSIONE A TRENTA ORE SETTIMANALI PER CINQUE GIORNI LA SETTIMANA) 

http://www.comune.assolo.or.it/Home/DettaglioNews/tabid/13533/Default.aspx?IDNews=57034 
(GU n.84 del 03-11-2017) 

COMUNE DI AUSTIS 
CONCORSO (SCADENZA 4 DICEMBRE 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER UN POSTO DI PEDAGOGISTA, CATEGORIA D1, A TEMPO INDETERMINATO - PART-TIME, AI 
SENSI DELL'ARTICOLO 52, COMMA 1-BIS, DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001. - link: www.comune.austis.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-
03&atto.codiceRedazionale=17E08128 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME, DI N.1 
(UNA) UNITÀ LAVORATIVA DELLA CATEGORIA D1, CON PROFILO PROFESSIONALE DI EDUCATORE PEDAGOGISTA. 

Bando e modulo di domanda: http://austis.ollsys.com:8090/enter - http://austis.ollsys.com:8090/enter?dettaglio=2017.623 
(GU n.83 del 31-10-2017) 

COMUNE DI IGLESIAS 
CONCORSO (Scadenza 30 Novembre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di UN FUNZIONARIO AVVOCATO D3. 
sito dell'ente www.comune.iglesias.ca.it - http://www.comune.iglesias.ca.it/it/community/notizie/notizia/Concorso-pubblico-per-
lassunzione-di-un-funzionario-avvocato/ 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
31&atto.codiceRedazionale=17E08006 

(GU n.82 del 27-10-2017) 
COMUNE DI GHILARZA 

CONCORSO (SCADENZA 27 NOVEMBRE 2017) 
INTEGRAZIONE E RIAPERTURA DEI TERMINI DI PARTECIPAZIONE AL BANDO DI CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEGORIA D1 DA ASSEGNARE ALL'UFFICIO TECNICO. 

sito internet del Comune: http://www.comune.ghilarza.or.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-

27&atto.codiceRedazionale=17E07917 
COMUNE DI MACOMER 

CONCORSI (SCADENZA 27 NOVEMBRE 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO, CATEGORIA GIURIDICA C A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
27&atto.codiceRedazionale=17E07876 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE, CATEGORIA 
GIURIDICA D1 A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. 

sito web: http://www.comunedimacomer.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-

27&atto.codiceRedazionale=17E07877 
(GU n.81 del 24-10-2017) 

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA - OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI 
CONCORSI (Scadenza 23 Novembre 2017) 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad UN POSTO DI RICERCATORE - III livello, con contratto di lavoro a tempo pieno e 
determinato. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
24&atto.codiceRedazionale=17E07793 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad UN POSTO DI OPERATORE TECNICO - VIII livello, con contratto di lavoro a tempo 
pieno e determinato. 

sito internet dell'INAF www.inaf.it e dell'Osservatorio Astronomico di Cagliari www.oa-cagliari.inaf.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-

24&atto.codiceRedazionale=17E07794 
COMUNE DI ORUNE - CONCORSO (Scadenza 23 Novembre 2017) 

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C, 
posizione economica C/1 del contratto collettivo nazionale di lavoro comparto regioni - autonomie locali vigente a tempo 
indeterminato, part-time orizzontale ventisette ore settimanali, presso il settore affari generali. 

sito internet del Comune di Orune: http://www.comune.orune.nu.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-

24&atto.codiceRedazionale=17E07849 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


